ZANAVYKU MUZIEJAUS KORUPCIJOS PREVENCIJOS IGYVENDINIMO VEIKSMU PLANO 2024-2027 METAIS
ATASKAITA UZ 2025 METUS

Eil Priemonés pavadinimas Ivykdymo laikas Atsaklr_lgas Laukiami rezultatai Priemonés rezultatas
Nr. darbuotojas (-a)
| uZzdavinys — didinti darbuotoju jsitraukimg j antikorupcinés aplinkos kiirima
1. | Prisiimti atsakomybe uz korupcijos Per 5d. d. nuo Vadovas Muziejuje dirbs atsakingas | Duomenys apie uz
prevencija Zanavyky muziejuje ir laiku naujai paskirto uz korupcijos prevencija korupcijos prevencija
informuoti rajono savivaldybés atsakingo darbuotojas, kurio atsakingg asmenj
administracijos uz korupcijos prevencijg | darbuotojo atliekamas darbas atnaujinti 2025 m. spalio
atsakingg asmenj apie naujai paskirtus paskyrimo korupcijos prevencijos meénesj.
atsakingus darbuotojus srityje taps bendrai
kuriamos rajono
savivaldybés antikorupcinés
aplinkos dalimi
2. | Didinti darbuotojo, atsakingo uz Kiekvienais Vadovas Turédamas daugiau ziniy 2025-12-09 dalyvauta
korupcijos prevencija, kompetencija metais pagal korupcijos prevencijos susitikime ,,Kaip kartu
atskiry korupcijos prevencijos priemoniy | poreikj srityje atsakingas kurti korupcijai atsparig
igyvendinimo srityse darbuotojas labiau jsitrauks | aplinkg savivaldybéje®.
1 antikorupcinés aplinkos
kiirima
3. | Sudaryti galimybe asmenims Nuolat Uz korupcijos Uztikrinamas praneséjy Muziejaus interneto
anonimiskai informuoti apie darbuotojy prevencija konfidencialumas bei svetainéje viesai skelbiami
galimus korupcinio pobiidZio paZeidimus atsakingas asmuo | galimybé pranesti apie uz korupcijos prevencija
muziejaus interneto svetaingje pastebétus korupcijos atsakingo asmens ir
www.zanavykumuziejus.lt, nurodyti pasireiskimo atvejus, taip Specialiyjy tyrimy
atsakingo asmens bei Specialiyjy tyrimy skatinant pilietiskus tarnybos kontaktai.
tarnybos kontaktai visuomeneés narius pranesti
apie galimg neteisétg veikla
Uztikrinti, kad vidiniai informacijos apie | Nuolat Uz korupcijos Kasmet iki sausio 15 d. Muziejaus interneto

pazeidimus teikimo kanalai veikty
Zanavyky muziejuje

prevencija
atsakingas asmuo

vie$ai paskelbiamas gauty
pranesimy skaicius ir jy
nagrinéjimo rezultatai

svetainéje veikia
konsoliduotas praneSimy
kanalas, jsteigtas 2025-11-
04 mero potvarkiu Nr.
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MT-459. 2025 m.
praneSimy ir skundy
negauta.
Muziejaus interneto svetainéje Istatymy nustatyta | Uz korupcijos Uzdaryta korupciné veikla | 2025 m. tarnybiniy
www.zanavykumuziejus.lt skelbti tvarka prevencija nusizengimy ar korupcinio
nuasmenintg informacijg apie darbuotojy atsakingas asmuo pobiidzio pazeidimy
jvykdytus tarnybinius nusizengimus ir uz nenustatyta
juos skirtas galiojancias tarnybines
nuobaudas.
I1 uzdavinys — korupcijos prevencijos pozZiiiriu tobulinti teisinj reglamentavima jstaigoje
UZztikrinti, kad priimant sprendimus Nuolat Uz korupcijos Tinkamai sprendziamas 2025 m. nusiSalinimy
pirmenybé bty teikiama vieSiesiems prevencija viesy ir privaciy interesy nebuvo.
interesams, o sprendimus priimantys atsakingas asmuo | konfliktas.
asmenys tinkamai nusisalinty ne tik nuo Kartg per metus PID per 2025 m. lapkri¢io ménes;j
sprendimo priémimo, bet nuo viso teisés PINREG kontrole atliecka uz | atlikta privaciy interesy
akto inicijavimo, kiirimo, svarstymo korupcijos prevencija (PID) per PINREG
proceso atsakingas asmuo. Su kontrolé, neatitikimy
iSvadomis supazindinami nenustatyta.
atsakingi asmenys
I11 uzdavinys — kurti antikorupcine aplinka, siekiant jstaigos veiklos skaidrumo ir vieSumo
Uztikrinti, kad muziejaus interneto Nuolat Vadovas Didés jstaigos veiklos Visa privaloma
svetainéje Www.zanavykumuziejus.lt vieSumas ir skaidrumas informacija skelbiama
bty skelbiama visa privaloma muziejaus interneto
informacija pagal teisés akty svetaingje.
reikalavimus
2026 m. planuojamas
svetainés atnaujinimas,
kurio metu bus didinamas
prieinamumas asmenims
su negalia, parengiant
turinj lengvai suprantama
kalba ir gesty kalba
lietuviy kalba, siekiant
visiSkos atitikties teisés
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akty reikalavimams.

7. | Analizuoti jstaigoje taikomy korupcijos | Kasmet iki kovo 1 | Uz korupcijos Visuomené bus supazindinta | 2025-02-27 parengta ir
priemoniy jgyvendinimo rezultatus ir d. prevencija su Korupcijos prevencijos paskelbta Korupcijos
juos viesinti jstaigos interneto svetainéje atsakingas asmuo | veiksmy plano prevencijos priemoniy
www.zanavykumuziejus.lt (paskelbti jgyvendinimo rezultatais, igyvendinimo ataskaita uz
pragjusiais metais taikyty korupcijos ataskaita bus pagrindas kurti | 2025 metus.
prevencijos priemoniy jgyvendinimo naujas, atnaujinti esamas,
ataskaitg) pasiteisinusias korupcijos

prevencijos priemones

8. | Viesai skelbti informacijg apie atrankas j | Esant Vadovas UZztikrintas naujy darbuotojy | 2025 m. informacija apie
laisvas darbo vietas, nurodant sitilomo rengiamiems priémimo skaidrumas laisvas darbo vietas
darbo pobudj bei reikalavimus konkursams paskelbta tris kartus —
pretendentams finansininko, kulttirinés

veiklos koordinatoriaus ir
darbininko pareigoms
uzimti. Informacija taip
pat skelbta Uzimtumo
tarnybos svetainéje.

9. | Parengti gaunamy dovany apskaitos Tvarka parengti Vadovas Uztikrinama gaunamy Gaunamy dovany apskaita
tvarkg ir vykdyti jy apskaitg iki 2024 m. IV dovany apskaita, kontrolé vykdoma pagal muziejaus

ketv. pabaigos direktoriaus 2024-09-16
isakymu Nr. V-40
patvirtintg tvarkos aprasa.
IV uzdavinys — didinti atskaitinguma visuomenei, vieSinant informacija

10. | Muziejaus interneto svetaingje Iki 2024 m. Uz korupcijos UZztikrintas korupcijos Veiksmy planas
www.zanavykumuziejus.lt paskelbti balandzio 1 d. prevencija prevencijos programos ir jos | paskelbtas muziejaus
Korupcijos prevencijos jgyvendinimo atsakingas asmuo | jgyvendinimo priemoniy interneto svetainéje laiku.
veiksmy plang 2024-2027 metais plano vieSumas.

11. | Muziejaus interneto svetaingje Praéjusio Finansininkas UZtikrintas skaidrus darbo 2025 m. kas ketvirtj vieSai

www.zanavykumuziejus.lt skelbti
vienodas ar lygiavertes pareigas einanciy
darbuotojy pragjusiy mety vidutinj
meénesinj nustatytaji darbo uzmokestj,
taip pat einamyjy mety pra¢jusio

ketvir¢io — per 10
darbo dieny nuo
naujo ketvircio
pradzios, o
pra¢jusiy mety —

uzmokescio skyrimas

skelbta informacija apie
vidutin] ménesinj
darbuotojy darbo
uzmokestj.
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ketvir¢io vidutinj ménesinj nustatytajj

per 10 darbo

darbo uzmokest;. dieny nuo
kalendoriniy mety
pabaigos

12. | Muziejaus interneto svetainéje Kas ketvirtj Uz korupcijos Uztikrintas skaidrus 2025 m. viesai paskelbti
www.zanavykumuziejus.lt skelbti prevencija darbuotojy skatinimo nuasmeninti duomenys
nuasmenintus duomenis apie darbuotojy atsakingas asmuo | skyrimas apie darbuotojy
gautus paskatinimus ir apdovanojimus, paskatinimus ir
paskatinty/apdovanoty darbuotojy apdovanojimus.
skai¢iy ir skatinimo/apdovanojimo
priezastis.

13. | Muziejaus interneto svetainéje LR viesojo Finansininkas Mazinama korupcijos 2025 m. muziejaus
www.zanavykumuziejus.lt skelbti sektoriaus rizikos tikimybé interneto svetainéje
biudzeto vykdymo ataskaitas ir atskaitomybés paskelbti visi teisés akty
finansiniy ataskaity rinkinius. jstatyme nustatyta nustatyti finansiniai

tvarka ir terminais dokumentai.

14. | Skelbti informacija apie mokamas ir Nuolat Uz korupcijos UZztikrintas muziejaus Informacija nuolat
nemokamas paslaugas teikiamas prevencija veiklos skaidrumas skelbiama interneto
muziejuje atsakingas asmuo svetainés skiltyje

,Lankytojams®.
15. | Kontroliuojamas viesy ir privaciy Nuolat VieSyjy pirkimy | MaZinama korupcijos 2025 m. lapkricio ménes;j

interesy deklaravimas

organizatorius

pasireiSkimo rizikos
tikimybé

atliktas darbuotojy ir
vadovy privaciy interesy
deklaracijy patikrinimas.
Pastaby negauta.
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